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UCHWALA NR XXXII1/280/21
RADY MIEJSKIEJ W MSZCZONOWIE

z dnia 30 czerwca 2021 r.

w sprawie nadania statutu Centrum Uslug Spolecznych w Mszczonowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 2 pkt. 2, art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2020r. poz. 71311378 oraz z 2021 r. poz. 1038), art. 12 ustawy dnia
19 lipca 2019r. orealizowaniu uslug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.U. z2019r.
poz. 1818), art. 12 ust. 1 pkt. 2, ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
7 2021 r. poz. 305) Rada Miejska w Mszczonowie uchwala, co nastepuje:
§ 1. Nadaje si¢ statut Centrum Uslug Spolecznych w Mszczonowie, okreslajacy rodzaj izakres zadan,
w tym ushug spotecznych oraz szczegdtowa organizacje Centrum Ustug Spolecznych w Mszczonowie,
w brzmieniu zalacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Mszczonowa.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego, z mocg od 1 lipca 2021 r.

Wiceprzewodniczacy Rady Miejskiej

Marek Zientek
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Zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr XXXII1/280/21
Rady Miejskiej w Mszczonowie
z dnia 30 czerwca 2021 r.

STATUT
CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH W MSZCZONOWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Centrum Ustug Spolecznych w Mszczonowie jest jednostka organizacyjna Gminy Mszczondw,
dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. Statut okresla cel, zadania i organizacje Centrum Ustug Spotecznych, atakze zasady gospodarki
finansowe;j.

3. Bezpos$redni nadzor nad dziatalnoscia Centrum Ushug Spotecznych sprawuje Burmistrz Mszczonowa.

§ 2. 1. Centrum Uslug Spolecznych prowadzi swoja dzialalno$¢ na podstawie niniejszego statutu oraz
innych przepisOw prawa, a w szczego6lnosci:

1) ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych (Dz.U.
7z 2019 r. poz. 1818);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2020r., poz. 1876 z pdzn. zm.);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 200r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021r., poz. 305).

2. Centrum moze realizowa¢ zadania wynikajace z innych ustaw na podstawie stosownych upowaznien
Burmistrza lub Rady Miejskiej oraz zadania wynikajace z rzadowych programoéw pomocy spotecznej majacych
na celu ochrong poziomu zycia 0so6b i rodzin.

Rozdzial 2.
Nazwa, siedziba i obszar dzialania Centrum

§ 3. 1. Nazwa jednostki brzmi: Centrum Ustug Spotecznych w Mszczonowie. Centrum Ustug Spotecznych
uzywa skrotu nazwy o tresci ,,Centrum”.

§ 4. 2. Centrum uzywa pieczeci podluznej z nazwa i okre$leniem siedziby. Piecze¢ podtuzna dodatkowo
zawiera dane dotyczace numerow telefonu i faksu.

§ 5. 3. Siedziba Centrum miesci si¢ w Mszczonowie, ul. Grojecka 45; 96-320 Mszczondw.
§ 6. 4. Obszarem dziatania Centrum jest Gmina Mszczonow.

Rozdzial 3.
Misja, cel i zadania Centrum

§ 7. 1. Misja Centrum jest — systemowe podejscie do rozwigzywania problemoéw spotecznych i dazenie do
zapewnienia wysokiej jakosci ustug stuzacych przeciwdziataniu marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu
oraz poprawie jakosci zycia mieszkancow gminy, a takze zaspokajanie potrzeb wspoOlnoty samorzadowej,
swiadczone w formie niematerialnej bezposrednio na rzecz osob, rodzin, grup spolecznych, grup mieszkancow
o okreslonych potrzebach lub og6tu mieszkancow.

2. Celem Centrum jest, w szczeg6lnosci:

1) umozliwienie osobom, rodzinom ispotecznosciom lokalnym przezwyci¢zenia trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sa w stanie pokonac, wykorzystujac wlasne srodki, mozliwosci i uprawnienia oraz
zapobieganie powstawaniu tych sytuacji;

2) zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych osob, rodzin i spotecznosci lokalnych oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze Srodowiskiem;
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4) prowadzenie dziatan prewencyjnych zapobiegajacych wykluczeniu;

5) wypracowanie partycypacyjnego modelu ustug spotecznych, w ktorym dziatania instytucjonalne wspierane
s przez organizacje samorzadowe, podmioty ekonomii spotecznej i osoby fizyczne.

§ 8. 1. Centrum realizuje zadania wlasne gminy izadania zlecone zzakresu administracji rzadowej,
realizowane dotychczas przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mszczonowie, w szczegolnosci:

1) zaspokajanie potrzeb wspolnoty samorzadowej w zakresie ushug spotecznych przekazanych do realizacji
centrum, w tym okreslonych w programie ustug spotecznych;

2) prowadzenie rozeznania potrzeb i potencjalu wspolnoty samorzadowej w zakresie ustug spotecznych;
3) opracowywanie diagnozy potrzeb i potencjalu wspolnoty samorzadowej w zakresie ustug spotecznych;

4) realizowanie programu ustug spolecznych, w tym kwalifikowanie osob zainteresowanych do korzystania
z ustug spolecznych okreslonych w programie ustug spotecznych oraz opracowywanie i monitorowanie
realizacji indywidualnych planow ustug spotecznych;

5) realizowanie innych niz ustugi spoteczne zadan przekazanych do realizacji centrum, w tym zadan z zakresu
pomocy spotecznej;

6) podejmowanie dziatan na rzecz integracji i wspierania rozwoju wspolnoty samorzadowej z wykorzystaniem
potencjatu tej wspolnoty, w tym organizowanie dziatan samopomocowych, wolontaryjnych i sasiedzkich
stanowiacych uzupekienie ushug spotecznych (dziatania wspierajace);

7) opracowywanie standardow jakosci ustug spolecznych okreslonych w programie ustug spotecznych,
w przypadku braku okreslenia tych standardow w obowiazujacych przepisach, oraz ich wdrazanie;

8) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju i koordynacji ustug spotecznych, w tym przez nawiazywanie
wspolpracy z organami administracji publicznej, organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie, podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz osobami fizycznymi i prawnymi;

9) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji o uslugach spotecznych realizowanych na obszarze
gminy.
2. Centrum realizuje ponadto nastgpujace rodzaje zadan:

1) zadania z zakresu wspierania rodziny idziecka, prace zrodzing i poszczegdlnymi jej czionkami,
w szczegolnosci poprzez prowadzenie pracy socjalnej zrodzinami, asystentur¢ na rzecz rodzin
wymagajacych usprawnienia funkcjonowania w zyciu codziennym, nauki petnienia rol i zadan spotecznych
oraz pomoc w opiece 1 wychowaniu dziecka;

2) zadania z zakresu pomocy spotecznej, w tym:

a) opieke 1 wsparcie 0sob starszych, chorych i niepelnosprawnych realizowana m.in. poprzez $wiadczenie
ushug opiekunczych obejmujacych pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng oraz specjalistycznych ustug opiekunczych obejmujacych zaspokajanie potrzeb
wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci;

b) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej swiadczen;

¢) prace socjalna;

d) prowadzenie i rozw0j niezbednej infrastruktury socjalnej;

e) analize¢ i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej;

f) realizacje zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

g) rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

3) zadania z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, poprzez prowadzenie procedury Niebieskiej
Karty przez Zespot Interdyscyplinarny oraz udzielanie wsparcia psychologicznego i prawnego osobom
dotknietym problemem przemocy w rodzinie;
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4) prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem z zakresu $wiadczen rodzinnych, w tym ustalanie
1 wyplacanie swiadczen rodzinnych,

5) zadania z zakresu $wiadczen alimentacyjnych i postgpowania wobec dluznikéw alimentacyjnych, w tym
prowadzenie zadan zwigzanych z postepowaniem wobec dtuznikoéw alimentacyjnych oraz przyznawaniem
swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

6) zadania wynikajace z innych ustaw, w szczeg6lnosci:

a) prowadzenie zadan zwigzanych z postgpowaniem W sprawie przyznania i1 wyplaty $wiadczenia
wychowawczego przewidzianego ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

b) prowadzenie zadan zwiazanych z postepowaniem w sprawie przyznania $wiadczen przewidzianych
ustawa o wspieraniu kobiet w ciazy i rodzin,

¢) prowadzenie zadan zwiazanych z postepowaniem w sprawie przyznawania zasitkow dla opiekunoéw na
podstawie ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow,

d) potwierdzenie prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej na podstawie ustawy o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,

e) prowadzenie zadan zwiazanych z postegpowaniem Ww sprawie przyznawania karty duzej rodziny
i realizacja programu wsparcia na rzecz rodzin wielodzietnych;

f) prowadzenie zadan z zakresu dodatkow mieszkaniowych i energetycznych,

g) prowadzenie zadan z zakresu ochrony zdrowia psychicznego poprzez udzielanie wsparcia spotecznego
osobom z zaburzeniami psychicznymi lub intelektualnie niepetnosprawnym,

7) prowadzenie osrodkéw wsparcia, w tym Klubu ,,Senior+”,

8) tworzenie irealizacja gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
gminnego programu przeciwdziatania.

3. nierealizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Mszczonowie do dnia utworzenia Centrum
zadania z zakresu:

1) polityki prorodzinnej;

2) wspierania rodziny;

3) systemu pieczy zastepczej;

4) pomocy spotecznej;

5) wspierania 0sob niepetnosprawnych;
6) edukacji publicznej;

7) przeciwdziatania bezrobociu;

8) reintegracji zawodowe;j i spoteczne;.

4. Centrum przy wykonywaniu zadan wspolpracuje z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi,
kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi, osobami fizycznymi iprawnymi oraz innymi jednostkami w celu
realizacji zadan okreslonych statutem.

Rozdzial 4.
Organizacja wewne¢trzna Centrum

§ 9. 1. Dzialalnoscia Centrum kieruje Dyrektor, ktorego powotuje i odwoluje Burmistrz Mszczonowa.

2. Dyrektor dziata jednoosobowo wykonujac zupowaznienia Burmistrza zwykly zarzad, do dziatan
wykraczajacych poza zakres zwyklego zarzadu wymagane jest odrebne pelnomocnictwo.

3. Dyrektor podejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowiedzialnosc.

4. Dyrektor jest zwierzchnikiem shuizbowym pracownikéw zatrudnionych w Centrum i wykonuje
uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

§ 10. 1. Jednostkami wchodzacymi w sktad Centrum s3:
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1) Klub Senior + mieszczacy si¢ przy ul. Jezynowe;j;
2) Klub Senior + mieszczacy si¢ przy ul. Tarczynskiej;
3) Dzienny Dom Pobytu wraz z mieszkaniem treningowym;
4) Poradnia Specjalistyczna;
5) Klub Malucha.
2. Struktur¢ wewnetrzng Centrum tworza:
1) Dyrektor Centrum;
2) Sekcja ksiggowosci i plac;
3) Zespot do spraw organizowania ustug spotecznych;
4) Zespot do spraw realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej;
5) Organizator Spotecznosci Lokalnej;
6) Sekcja Swiadczen Rodzinnych;
7) Samodzielne stanowiska:
a) ds. spraw pracowniczych i ustug opiekunczych,
b) ds. administracyjnych i kancelaryjnych,
¢) ds. dodatkow mieszkaniowych i dodatkow energetycznych,
d) wieloosobowe stanowisko opiekuna,
e) asystent rodziny,
f) psycholog,
8) sktadnica akt.

3. Dla zabezpieczenia wykonalnosci zadan, o ktérych mowa w § 8 w Centrum moga by¢ tworzone dzialy,
sekcje, zespoty lub samodzielne stanowiska pracy.

4. Tlos¢ stanowisk pracy okresla Dyrektor w oparciu o potrzeby i plan finansowy zatwierdzony w uchwale
Rady Miejskiej w Mszczonowie na dany rok.

5. Szczegolowy zakres dzialan realizowanych przez poszczegélne komorki organizacyjne i stanowiska
pracy, zakres zadan, uprawnien iobowigzkoéw pracownikow w nich zatrudnionych okresla Regulamin
Organizacyjny Centrum nadawany przez Dyrektora Centrum w formie zarzadzenia.

§ 11. 1. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw Centrum okresla regulamin wynagradzania
ustalany przez Dyrektora.

2. Stosunki pracownicze w Centrum reguluje regulamin pracy.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa Centrum

§ 12. 1. Centrum prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okre$lonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.

2. Podstawe gospodarki finansowej Centrum stanowi roczny plan finansowy dochodow i wydatkow.

3. Centrum finansowane jest z dotacji, z budzetu Wojewody i $rodkéw finansowych budzetu Gminy
Mszczonow.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja odpowiednie przepisy
prawa.

2. Statut Centrum uchwala Rada Miejska w Mszczonowie.
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3. Zmiany statutu moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.



