PU.111.1.2022

DYREKTOR CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH W MSZCZONOWIE
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY
OPIEKUNKA SRODOWISKOWA

( UMOWA O PRACE NA ZASTEPSTWO - CALY ETAT )
I. Wymagania niezbe¢dne:

a ) obywatelstwo polskie;
b ) pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
¢ ) nieposzlakowana opinia;
d ) niekaralno$¢ za przestepstwa umysine;
e ) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;
f) wyksztatcenie $rednie;
g ) prawo jazdy kat. B 1 posiadanie do dyspozycji samochodu;

I1. Wymagania dodatkowe:

a ) sumienno$¢, rzetelnos¢, dobra organizacja czasu pracy oraz terminowosc,
b ) samodzielno$¢, komunikatywno$¢, odpornos¢ na stres, odpowiedzialnos¢ 1 doktadnos¢ w

realizacji powierzonych zadan;
¢ ) wysoka kultura osobista;
d) preferowane doswiadczenie zawodowe;

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a ) czynnosci higieniczno - pielegnacyjne;
b ) czynnosci gospodarcze;

¢ ) czynnosci opiekuncze;

d ) prowadzenie dokumentacji;

IV. Informacja o warunkach pracy:
a ) praca w pelnym wymiarze czasu pracy, ( umowa na zastgpstwo);

b ) praca w miejscu zamieszkania osoby wymagajacej opieki - teren Miasta i Gminy
Mszczonow;

V. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepelnosprawnych w Centrum Ustug Spotecznych w Mszczonowie w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.



VI. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie; zgodnie z zalacznikiem
nr. 1.

3) kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania w zakresie wyksztatcenia;

4) kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania w zakresie doswiadczenia
zawodowego/stazu pracy;

5) kopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje 1 umiejetnosci (np. o
ukonczonych kursach, szkoleniach itp.);

6) oswiadczenie potwierdzajace nieposzlakowang opinig;

7) o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych 1 korzystaniu z pelni praw
publicznych;

8) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe;

9) oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie polskim;

10) o$wiadczenie o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy;

11) o$wiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B, oraz samochodu do dyspozycji;

W/w oswiadczenia dotyczace pkt. 6,7,8,9,10 oraz 12 zgodnie z zalgcznikiem nr. 2

VII. Terminy i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne z dopiskiem ,, Nabor na wolne stanowisko Opiekunka
srodowiskowa ¢’ nalezy sktada¢ osobiscie w formie pisemnej w zaklejonych kopertach w siedzibie
Centrum Ustug Spotecznych w Mszczonowie lub listownie przestac na adres: ul. Grojecka 45,  96-
320 Mszczondéw, do dnia 31.03.2022 r. do godziny 16.00 - ( nie mniej niz 10 dni od dnia
opublikowania w BIP).

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu oferty lub data zlozenia w siedzibie Centrum Ustug
Spotecznych w Mszczonowie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegdtowe CV( z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej ) oraz kwestionariusz osobowy powinny by¢ opatrzone
klauzulg:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
wykraczajgcych poza katalog wskazany w art. 22(1) §1 Kodeksu pracy Na potrzeby realizacji
biezacego procesu rekrutacyjnego.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w przyszlych procesach
rekrutacyjnych w ciggu najblizszych 12 miesiecy”.

Skladane oswiadczenia winny by¢ opatrzone wiasnorecznym podpisem, a kopie dokumentow
wlasnorecznie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Centrum Ustug Spotecznych w
Mszczonowie zostang dotaczone do jego akt osobowych.



Rekrutacja na w/w stanowisko przebiegac¢ bedzie w dwoch etapach.

- I etap - weryfikacj¢ dokumentow aplikacyjnych pod wzgledem wymagan formalnych.
- II etap - zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajacymi
wymogi formalne.

Kandydaci zakwalifikowani do drugiego etapu rekrutacji zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Ofert odrzucanych nie zwracamy.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 46 857 12 73 wew. 28 od poniedziatku do
piatku w komorce kadrowej Centrum.

Dyrektor Centrum Ustug Spotecznych w Mszczonowie zastrzega sobie prawo uniewaznienia
konkursu na kazdym jego etapie bez podania przyczyny.

Godziny urzedowania Centrum Uslug Spolecznych w Mszczonowie

poniedzialek, wtorek, czwartek w godz. 8.00-16.00,
sroda w godz. 8.00- 17.00,
piatek w godz. 8.00-15.00.

Klauzula informacyjna dla kandydatow ubiegajacych si¢ o stanowisko ,,Opiekunka $§rodowiskowa ”
stanowi zalgcznik nr. 3 do ogloszenia.

VIII. Dane osobowe:

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 112 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z2016r. Nr 119, s.1
ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

Administratorem Panstwa danych jest Centrum Uslug Spolecznych, 96-320 Mszczondw, ul. Grojecka 45,
tel. (46) 857 12 73, fax (46) 857 27 82, e-mail: cus@mszczonow.pl

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym mogg si¢ Panstwo kontaktowaé we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu email:
inspektor@cbi24 pl lub pisemnie na adres Administratora.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego'-2.
Podanie innych danych jest dobrowolne i nast¢puje na podstawic Panstwa zgody, ktora moze zosta¢ w
dowolnym czasie wycofana.

Administrator bedzie przetwarzal Panstwa dane osobowe takze w kolejnych postgpowaniach
rekrutacyjnych, jezeli wyrazg Panstwo na to zgode?®.
W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych stanowia:
lart. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku z art. 22! § 1 oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2018 r,, poz. 917 ze zm.) oraz art. 6 1 11 ustawy z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2018 r,, poz. 1260 ze zm.);
“art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
3art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres 3

miesi¢cy od momentu zakonczenia rekrutacji.



W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych w celu
przeprowadzenia przyszlych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez 12 miesigcy od
chwili otrzymania przez Administratora aplikacji rekrutacyjnej lub do czasu wycofania zgody.

Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie b¢da podlegac
profilowaniu.

Panstwa dane nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unig
Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu nastgpujace prawa:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO); w
zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Panstwa danych osobowych jest zgoda, przysluguje
Panstwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! § 1 oraz § 3-5

Kodeksu pracy, jak roéwniez z ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych jest

niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym.

ny/fpzez Monika Malczak
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